Kategoria
Oferty pracy

Mtodszy/a Specjalista/tka /
Specjalista/tka MNG

Spédtka "Koleje Mazowieckie - KM" sp. z 0.0. w Warszawie zatrudni:

Mtodszego/a Specjaliste/tke / Specjaliste/tke MNG

Miejsce pracy- Warszawa Grochéw

Zakres obowiazkow:

Prowadzenie postepowan wyjasniajgcych i dochodzen stuzbowych w sprawach
zwigzanych ze stwierdzonymi nieprawidtowosciami wdrozonych przez
zwierzchnikéw stuzbowych.

Prowadzenie rejestru postepowan wyjasniajgcych wdrozonych przez
zwierzchnikéw, z wyszczegdlnieniem na sprawy zewnetrzne i wewnetrzne oraz
whnioski kohcowe.

Wystuchanie pracownikéw w prowadzonych sprawach.

Gromadzenie niezbednej dokumentacji w prowadzonych sprawach.

Analiza zebranych materiatéw i ustalanie standéw faktycznych zaistniatych
zdarzen i nieprawidtowosci.

Sporzgdzanie wnioskéw kohcowych w prowadzonych postepowan.
Prowadzenie okresowej sprawozdawczosci w zakresie prowadzonych spraw i
przekazywanie do biura Spraw Pracowniczych.

Wspdtpraca z pracownikami zespotu technicznego w postepowaniach
zwigzanych z usterkowosciag taboru i analizowanie orzeczen i ekspertyz
technicznych.

Terminowe przeprowadzanie i zakahczanie postepowah wyjasniajgcych.
Realizacja wnioskéw ze sprawozdah pokontrolnych w niezbednym zakresie i
przygotowanie odpowiedzi dla organdw kontrolnych wydziatéw Spéiki.


https://www.mazowieckie.com.pl/pl/kategoria/oferty-pracy

e Uzgadnianie z Naczelnikiem i Zastepcami Naczelnika Sekcji wnioskéw
kohcowych w prowadzonych postepowan.

e Kompletowanie aktéw spraw i wtasciwe ich zabezpieczanie, znakowanie i
archiwizowanie.

e Wspoétpraca z innymi komérkami organizacyjnymi Spétki KM w zakresie
prowadzonych spraw.

e Redagowanie pism i notatek oraz protokotow.

e Zastepowanie pracownikéw ds. administracyjno-pracowniczych w biurze Sekcji.

Wymagania:

o Wyksztatcenie Srednie (mile widziane wyzsze techniczne w specjalnosciach
kolejowych lub zwigzanych z eksploatacjg pojazdéw kolejowych),
Systematycznosc¢ i doktadnosé w wykonywaniu powierzonych obowigzkéw,
Umiejetnosc¢ interpretacji przepiséw i stosownych ustaw,

Samodzielnego organizowania pracy, decyzyjnosc¢

Umiejetnos¢ analitycznego myslenia i praktycznego wykorzystania wnioskow i
obserwacji,

Umiejetnos¢ pracy pod presjg czasu i radzenia sobie z sytuacjami stresowymi.

Oferujemy:

e Korzystne warunki zatrudnienia - umowa o prace.

Prace w profesjonalnym zespole.

Mozliwos¢ rozwoju zawodowego.

Szeroki pakiet socjalny m.in.: dofinansowanie do opieki medycznej, zaje¢
sportowo-rekreacyjnych i wypoczynku.

Znizke na krajowe i miedzynarodowe podréze koleja.

Wymagane dokumenty:

e CV oraz informacje, o ktérych mowa w art. 221 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. Kodeks pracy tj. imie (imiona) i nazwisko, date
urodzenia, miejsce zamieszkania (adres do korespondencji), wyksztatcenie,
przebieg dotychczasowego zatrudnienia.

e Pisemne oferty zawierajgce CV prosimy kierowac na ponizszy adres lub e-mail
podajac w temacie: /Mtodszy/a Specjalista/tka / Specjalista/tka MNG/

o Zainteresowanych prosimy o przesytanie swoich zgtoszen do
18.03.2026 r.




e Prosimy o podanie jakie sa Panstwa oczekiwania finansowe.

»Koleje Mazowieckie - KM” sp. z o.0.
ul. Lubelska 26, 03-802 Warszawa
lub e-mail: praca@mazowieckie.com.pl

W przestanych dokumentach prosimy zawrze¢ nastepujgcag klauzule:

Na podstawie Artykutu 6 Punkt 1 litera a Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego | Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych w celach zwigzanych z rekrutacja na: / Mtodszego/a
Specjaliste/tke / Specjaliste/tke MNG / prowadzona przez ,Koleje
Mazowieckie KM” Sp. z o.o.

Inne informacje:

osoby, ktérych oferty zostang pozytywnie rozpatrzone, bedg powiadomione o
terminie rozmowy,

oferty pozostatych aplikujgcych zostang komisyjnie zniszczone,

dodatkowe informacje dostepne sg pod numerami telefonu: (22) 47-37-637;
885 955 326.

skontaktujemy sie tylko z wybranymi kandydatami.
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