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Specjalista do Wydziału
Zabezpieczenia Przewozów

Spółka "Koleje Mazowieckie - KM" sp. z o.o. w Warszawie

zatrudni:

Specjalistę do Wydziału Zabezpieczenia Przewozów

Opis stanowiska:

Uczestnictwo w komisjach i naradach koordynacyjnych dotyczących organizacji
i techniki ruchu kolejowego na czas wprowadzanych zamknięć torowych.
Ustalanie potrzeb oraz zamawianie zeszytów oraz publikacji elektronicznych
Wewnętrznego Rozkładu Jazdy, dodatków 1 i 2 do Wewnętrznego Rozkładu
Jazdy, obowiązujących instrukcji i innych wymaganych publikacji. 
Opracowywanie wniosków i projektów uchwał przedkładanych na posiedzeniach
Zarządu Spółki KM, wynikających z zakresu kompetencji Wydziału
Zabezpieczenia Przewozów.
Współudział w przygotowywaniu specyfikacji przetargowych i projektów umów z
zakresu odpowiedzialności merytorycznej Wydziału Zabezpieczenia Przewozów,
analiza i opiniowanie umów wchodzących merytorycznie w zakres działania
Wydziału, przesyłanych przez pozostałe komórki organizacyjne Spółki KM.
Organizacja, zlecanie uruchomienia i nadzór nad realizacją doraźnej i planowej
komunikacji zastępczej. Utrzymywanie relacji biznesowych z podwykonawcami
Spółki KM świadczącymi usługi przewozowe w ramach komunikacji zastępczej.
Organizacja i nadzór nad realizacją zleconej podmiotom zewnętrznym obsługi
technologicznej składów pociągowych na stacjach zwrotnych, na których Spółka
KM nie posiada własnych posterunków technologicznych.
Wystawianie faktur dotyczących usług wykonywanych na rzecz podmiotów
zewnętrznych.
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Przyjmowanie, analiza i bieżące opisywanie faktur dotyczących usług
wykonanych na rzecz Spółki KM przez podmioty zewnętrzne.
Opracowywanie i analiza raportów, statystyk i rozliczeń sprawozdawczości
eksploatacyjnej, prowadzonych przez Wydział Zabezpieczenia Przewozów.
Sporządzanie dokumentów wynikających z zakresu pracy Wydziału
Zabezpieczenia Przewozów, w tym m.in. opracowywanie notatek służbowych,
informacji, wniosków, pism urzędowych itp.
Współpraca z pozostałymi komórkami organizacyjnymi Spółki KM w zakresie
realizacji procesu przewozowego i zadań Wydziału Zabezpieczenia Przewozów.
Inicjowanie usprawnień i nowych rozwiązań w zakresie zadań realizowanych
przez Wydział Zabezpieczenia Przewozów.
Udział w opracowywaniu procedur i wariantów postępowania na okoliczność
wystąpienia sytuacji kryzysowych podczas realizacji procesu przewozowego.
Współudział w opracowywaniu rocznego budżetu Wydziału Zabezpieczenia
Przewozów.
Analiza i rozpatrywanie skarg i reklamacji związanych z kursowaniem pociągów,
współpraca z innymi komórkami organizacyjnymi Spółki w tym zakresie.
Współudział w określaniu potrzeb na materiały eksploatacyjno-biurowe
Wydziału Zabezpieczenia Przewozów.

Wymagania:

Wykształcenie minimum średnie techniczne w specjalności technika i
organizacja ruchu kolejowego.
Wykształcenie ogólne, przy czym staż pracy na stanowiskach związanych z
funkcjonowaniem kolei w zakresie realizacji przewozów, organizacji lub
zabezpieczenia przewozów kolejowych nie powinien być krótszy niż 3 lata.
Mile widziane wykształcenie wyższe w zakresie logistyki lub przewozów
kolejowo-drogowych.
Znajomość zasad organizacji ruchu kolejowego i pasażerskich przewozów
kolejowych.
Znajomość zasad organizacji drogowego przewozu osób.
Znajomość charakterystyki i podstawowych zagadnień dotyczących eksploatacji
taboru kolejowego.
Orientacja w prawie zamówień publicznych.
Znajomość procedur określających zasady dostępu do infrastruktury i wykupu
tras pociągów – orientacja w stosownych przepisach.



Obsługa komputera i dostępnych narzędzi informatycznych, w tym narzędzi z
pakietu Office - mile widziana umiejętność obsługi specjalistycznych aplikacji
SEPE, SKRJ.
Znajomość dziedziny finansowo-ekonomicznej w zakresie finansowego
rozliczania zawieranych umów.
Znajomość przepisów i instrukcji dotyczących funkcjonowania przedsiębiorstw
kolejowych.
Samodzielność, kreatywność i umiejętność analitycznego myślenia.
Umiejętność rozwiązywania problemów i podejmowanie decyzji.
Komunikatywność i umiejętność pracy w zespole.

Oferujemy:

umowę o pracę,
szeroki pakiet świadczeń socjalnych,
pakiet dodatkowej opieki medycznej,
możliwość korzystania z programu sportowo-rekreacyjnego,
miłą atmosferę w pracy.

Wymagane dokumenty:

list motywacyjny oraz informacje, tj. CV., o których mowa w art. 221 § 1 ustawy
z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U.  2014 r., poz.1502), tj. imię
(imiona) i nazwisko, imiona rodziców, datę urodzenia, miejsce zamieszkania
(adres do korespondencji), wykształcenie, przebieg dotychczasowego
zatrudnienia.

pisemne oferty zawierające list motywacyjny i CV prosimy kierować na poniższy
adres lub e-mail, podając w temacie /Specjalista do Wydziału
Zabezpieczenia Przewozów/,

„Koleje Mazowieckie – KM” sp. z o.o.
ul. Lubelska 26, 03-802 Warszawa
lub e-mail: praca@mazowieckie.com.pl 

w przesłanych dokumentach prosimy zawrzeć następującą klauzulę: “Wyrażam
zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbędnych do
realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z Ustawą z dnia 29.08.1997 roku o
Ochronie Danych Osobowych; (tekst jednolity: Dz. U. 2016 r. poz. 922). ”
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Inne informacje:

osoby, których oferty zostaną pozytywnie rozpatrzone, będą powiadomione o
terminie rozmowy,
osoby, których oferty zostaną rozpatrzone negatywnie, nie będą o tym
informowane, a oferty zostaną komisyjnie zniszczone, dodatkowe informacje
dostępne pod numerem telefonu: 22 47 37 637.


