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Spółka "Koleje Mazowieckie - KM" sp. z o.o. w Warszawie

zatrudni:

Pracownika do Wydziału Bezpieczeństwa Podróżnych i Ochrony Mienia

Wymagane umiejętności i kompetencje:

współpraca z Policją, Strażą Ochrony Kolei oraz innymi podmiotami
odpowiedzialnymi za bezpieczeństwo osób i mienia w celu ograniczenia zjawisk
przestępczych i innych działań na szkodę Spółki Koleje Mazowieckie oraz jej
podróżnych;
nadzór oraz wdrażanie fizycznej i technicznej ochrony nieruchomości i majątku
użytkowanego przez Spółkę;
prowadzenie kontroli drużyn konduktorskich pod kątem przestrzegania
procedur w zakresie bezpieczeństwa podróżnych oraz reagowania na incydenty
związane z zagrożeniem bezpieczeństwa podróżnych i łamaniem przepisów
porządkowych;
organizowanie i koordynowanie przejazdów zorganizowanych grup kibiców
pociągami specjalnymi uruchamianymi przez Spółkę;
zabezpieczanie zapisów monitoringu wizyjnego z kamer znajdujących się w
budynkach administracyjnych użytkowanych przez Spółkę oraz z pociągów
Kolei Mazowieckich;
opracowywanie dokumentów związanych z zakresem działania Wydziału oraz
nadzór nad realizacją właściwych merytorycznie umów, w tym
współuczestniczenie w procesie tworzenia wewnętrznych aktów prawnych
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funkcjonujących w organizacji;
kompletowanie i archiwizowanie dokumentacji.

Wymagania:

wykształcenie wyższe,
preferowane wykształcenie – wyższe o specjalności: bezpieczeństwo narodowe,
wewnętrzne, publiczne
biegła znajomość programów z pakietu MS Office,
umiejętność samodzielnej syntezy danych z wielu źródeł i wyciągania
wniosków,
inicjatywa i zaangażowanie w pracy,
kreatywność i pomysłowość,
dokładność i sumienność,
dyspozycyjność,
umiejętność pracy w zespole,
umiejętność pracy pod presją czasu,
umiejętność analitycznego myślenia,
znajomość j. angielskiego będzie dodatkowym atutem.

Oferujemy:

korzystne warunki zatrudnienia,
szeroki pakiet świadczeń socjalnych,
pakiet dodatkowej opieki medycznej,
możliwość korzystania z programu sportowo-rekreacyjnego,
możliwość rozwoju zawodowego,
miłą atmosferę w pracy.

Wymagane dokumenty: 

list motywacyjny, CV oraz informacje, o których mowa w  art. 221 § 1 ustawy z
dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1666 z
późniejszymi zmianami), tj. imię (imiona) i nazwisko, imiona  rodziców, datę
urodzenia, miejsce  zamieszkania (adres do korespondencji), wykształcenie,
przebieg dotychczasowego zatrudnienia;
pisemne oferty zawierające list motywacyjny i CV prosimy kierować na poniższy
adres lub e-mail, podając w temacie /Pracownik do Wydziału
Bezpieczeństwa Podróżnych i Ochrony Mienia/.



„Koleje Mazowieckie – KM” sp. z o.o.
ul. Lubelska 26, 03-802 Warszawa
lub e-mail: praca@mazowieckie.com.pl

w przesłanych dokumentach prosimy zawrzeć następującą klauzulę: "Wyrażam
zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbędnych do
realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z Ustawą z dnia 29.08.1997 roku o
Ochronie Danych Osobowych; (tekst jednolity: Dz. U. 2016 r. poz. 922).”

Inne informacje:

osoby, których oferty zostaną pozytywnie rozpatrzone, będą powiadomione o
terminie rozmowy,
osoby, których oferty zostaną rozpatrzone negatywnie, nie będą o tym
informowane, a oferty zostaną komisyjnie zniszczone,
dodatkowe informacje dostępne pod numerem telefonu: 22 47 37 637.
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