Kategoria
Oferty pracy
Archiwum

Pracownik ds. systemoéw
informatycznych

Spoétka ,, Koleje Mazowieckie - KM" sp. z 0.0. w Warszawie
zatrudni:

Pracownika ds. systemoéw informatycznych

Opis stanowiska:

e State monitorowanie zmian w rozktadzie jazdy pociggéw pod wzgledem
Systemu Informacji Pasazerskiej (SIP);

e Utrzymywanie w sprawnosci urzadzeh: SIP, monitoringu, systeméw: emis;ji
reklam, zliczania pasazeréw, WiFi, tropKM (system Sledzenia pociggow i
informacji pasazerskiej);

e Nadzor nad funkcjonowaniem systemu Consel (monitorowanie stanu
technicznego pojazddéw) i systemu zarzgdzania utrzymaniem taboru (Maximo);

e Stata wspétpraca z kierownictwem sekcji oraz z Wydziatem Teleinformatyki i
Wydziatem Napraw i Utrzymania Taboru w zakresie dokumentacji systeméw
informatycznych instalowanych w pojazdach, nadzorowania przeptywu danych i
rozwigzywania probleméw w tych systemach;

e Szkolenie pracownikéw warsztatu elektronicznego z nowych rozwigzanh
informatycznych wdrazanych w pojazdach;

e Prowadzenie dokumentacji zwigzanej z systemami oraz biezgce aktualizowanie
danych dotyczacych systemu, wersji zainstalowanych oprogramowan itp.

Wymagania:

e Wyksztatcenie minimum S$rednie techniczne, wskazane wyzsze o profilu:
elektronik/informatyk/elektromonter i/lub elektronika przemystowa;
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e Znajomos¢ standardowych protokotéw komunikacyjnych uzywanych w
przemysle i transporcie;

e Umiejetnosc czytania schematdéw elektrycznych i elektronicznych;

e Znajomosc¢ jezyka angielskiego w zakresie niezbednym do zrozumienia zapiséw
dokumentacji technicznej;

e Umiejetnos$¢ tworzenia, analizowania i interpretowania plikéw XML, znajomosc
sieci Ethernet w zakresie adresacji, konfiguracji i diagnostyki, znajomos¢
programow z pakietu MS Office.

Oferujemy:

e korzystne warunki zatrudnienia - umowa o prace,

prace w profesjonalnym zespole,

mozliwos¢ rozwoju zawodowego,

szeroki pakiet socjalny,

pakiet dodatkowej opieki medycznej,

mozliwos¢ korzystania z programu sportowo-rekreacyjnego.

Wymagane dokumenty:

e list motywacyjny, CV oraz informacje, o ktérych mowa w art. 221s1 ustawy z
dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tj. Dz. U. z 2018 r., poz. 917 ze zm.), tj.
imie (imiona) i nazwisko, date urodzenia, miejsce zamieszkania (adres do
korespondencji), wyksztatcenie, przebieg dotychczasowego zatrudnienia.

Pisemne oferty zawierajgce list motywacyjny i CV prosimy kierowa¢ na ponizszy
adres lub e-mail, podajac w temacie - Pracownik ds. systemoéw
informatycznych

»Koleje Mazowieckie - KM” sp. z o.0.
ul. Lubelska 26, 03-802 Warszawa
lub e-mail: praca@mazowieckie.com.pl

W przesytanych dokumentach prosimy zawrzeé nastepujaca klauzule:

Na podstawie Artykutu 6 Punkt 1 litera a Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego | Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s06b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
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rozporzadzenie o ochronie danych) wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych w celach zwiazanych z rekrutacja na stanowisko: /
Pracownik ds. systemow informatycznych / prowadzona przez , Koleje
Mazowieckie - KM” sp. z o.0.

Inne informacje:

osoby, ktérych oferty zostang pozytywnie rozpatrzone, bedg powiadomione o
terminie rozmowy;

osoby, ktérych oferty zostang rozpatrzone negatywnie, nie bedg o tym
informowane, a oferty zostang komisyjnie zniszczone;

dodatkowe informacje dostepne pod numerem telefonu: 22 47 37 637;
skontaktujemy sie tylko z wybranymi kandydatami.



