
Kategoria
Oferty pracy

Główny Specjalista do Wydziału
Zarządzania Bezpieczeństwem i
Utrzymaniem

Spółka "Koleje Mazowieckie - KM" sp. z o.o. w Warszawie zatrudni:

Głównego Specjalistę do Wydziału Zarządzania Bezpieczeństwem i
Utrzymaniem

Opis stanowiska:

Współpraca z komórkami organizacyjnymi w zakresie wdrażania, utrzymania i
doskonalenia Systemu Zarządzania Bezpieczeństwem i Systemu Zarządzania
Utrzymaniem.
Opracowywanie Rocznego raportu bezpieczeństwa.
Organizacja audytów wewnętrznych oraz monitoring wprowadzania działań
zapobiegawczych i korygujących w zakresie Systemu Zarządzania
Bezpieczeństwem i Systemu Zarządzania Utrzymaniem.
Przygotowanie danych i organizacja spotkań zespołu zarządzania ryzykiem w
ramach Systemu Zarządzania Bezpieczeństwem i Systemu Zarządzania
Utrzymaniem.
Wykonywanie zadań związanych z opracowywaniem Programu Poprawy
Bezpieczeństwa,
Opracowywanie sprawozdań dotyczących funkcjonowania Systemu Zarządzania
Bezpieczeństwem i Systemu Zarządzania Utrzymaniem oraz informacji
dotyczących potrzeb związanych z jego doskonaleniem.
Wykonywanie zadań związanych z opracowywanie oraz aktualizacją
dokumentacji Systemu Zarządzania Bezpieczeństwem i Systemu Zarządzania
Utrzymaniem.

https://www.mazowieckie.com.pl/pl/kategoria/oferty-pracy


Prowadzenie i archiwizacja zapisów powiązanych z funkcjonowaniem Systemu
Zarządzania Bezpieczeństwem i Systemu Zarządzania Utrzymaniem, w zakresie
działania Wydziału.
Organizacja spotkań powiązanych z przeglądami Systemu, audytami
wewnętrznymi, analizą ryzyka itp.
Opracowywanie dokumentów związanych z zakresem działania Wydziału oraz
nadzór nad realizacją właściwych merytorycznie umów.

Wymagane obligatoryjne uprawnienia formalne: 

Wykształcenie wyższe – pożądane techniczne.
Doświadczenie w branży kolejowej: 1 – 2 lata.
Przygotowanie metodyczne do prowadzenia wykładów i szkoleń oraz posiadanie
szkolenia w zakresie audytu wewnętrznego Systemu Zarządzania
Bezpieczeństwem/Systemu Zarządzania Utrzymaniem będzie dodatkowym
atutem.

Wymagane umiejętności i kompetencje:

Znajomość Rozporządzenia Wykonawczego Komisji (UE) 2019/779 z dnia 16
maja 2019 r. ustanawiającego szczegółowe przepisy dotyczące systemu
certyfikacji podmiotów odpowiedzialnych za utrzymanie pojazdów zgodnie z
dyrektywą Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/798 oraz uchylającego
rozporządzenie Komisji (UE) nr 445/2011,
Znajomość zasad funkcjonowania polskiego i europejskiego rynku transportu
kolejowego.
Znajomość budowy pojazdów kolejowych.
Nadzór, monitorowanie i uaktualnianie dokumentacji systemu zarządzania
utrzymaniem.
Znajomość języka angielskiego.
Umiejętność analizowania i interpretowania dokumentów, przepisów, instrukcji i
dyrektyw.
Zdolności myślenia koncepcyjnego umożliwiającego opracowanie instrukcji,
wytycznych.
Dokładność w analizowaniu zapisów podstaw prawnych, instrukcji, regulaminów
i przepisów wewnętrznych.
Umiejętność reprezentowania Spółki w bezpośrednich, pisemnych oraz
telefonicznych kontaktach z przedstawicielami innych podmiotów.



Umiejętność sporządzania raportów, analiz i prezentacji.
Współpraca w zespole, samodzielność, zdolności interpersonalne.
Terminowość, dokładność, zdolność koncentracji uwagi i samokontroli.

Oferujemy:

Zatrudnienie na podstawie umowy o pracę.
Ciekawą pracę w zgranym, dynamicznie rozwijającym się zespole.
Szkolenia i możliwość rozwoju.
Szeroki pakiet socjalny m.in.: dofinansowanie do opieki medycznej, zajęć
sportowo-rekreacyjnych i wypoczynku.
Zniżkę na krajowe i międzynarodowe podróże koleją.

Wymagane dokumenty:

CV oraz informacje, o których mowa w art. 221 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. Kodeks pracy (tj. Dz. U. z 2025r., poz. 277 z późn. zm.) tj. imię (imiona)
i nazwisko, datę  urodzenia, miejsce zamieszkania  (adres do korespondencji),
wykształcenie, przebieg dotychczasowego zatrudnienia.
Pisemne oferty zawierające CV prosimy kierować na poniższy adres lub e-mail
podając w temacie: „Główny Specjalista do Wydziału Systemu
Zarządzania Bezpieczeństwem i Utrzymaniem”
Prosimy o podanie jakie są Państwa oczekiwania finansowe.

      „Koleje Mazowieckie – KM” sp. z o.o.
      ul. Lubelska 26, 03-802 Warszawa 

lub e-mail: praca@mazowieckie.com.pl

 

W przesłanych dokumentach prosimy zawrzeć następującą klauzulę:

Na podstawie Artykułu 6 Punkt 1 litera a Rozporządzenia Parlamentu
Europejskiego I Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) wyrażam zgodę na
przetwarzanie moich danych osobowych w celach związanych z
rekrutacją na: ”Głównego Specjalistę do Wydziału Zarządzania

mailto:praca@mazowieckie.com.pl


Bezpieczeństwem i Utrzymaniem „ prowadzoną przez „Koleje
Mazowieckie KM” Sp. z o.o.

 

Inne informacje:

osoby, których oferty zostaną pozytywnie rozpatrzone, będą powiadomione o
terminie rozmowy,
oferty pozostałych aplikujących zostaną komisyjnie zniszczone,
dodatkowe informacje dostępne są pod numerami telefonu: (22)  47-37-637; 
885 955 326
skontaktujemy się tylko z wybranymi kandydatami.


